(zalacznik do statutu)
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

W GIMNAZJUM NR 2 IM. HALINY KONOPACKIEJ
W RAWIE MAZOWIECKIEJ

§ 1. OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW.

1. Ocenie podlegaja: wiedza, umiejetnosci oraz aktywnos$¢ ucznia w zdobywaniu,
stosowaniu i przetwarzaniu wiedzy.

2. Przyjmujemy nastgpujaca skalg ocen semestralnych i rocznych z przedmiotow:

- celujacy (6) cel
- bardzo dobry (5) bdb
- dobry (4)db
- dostateczny (3) dst
- dopuszczajacy (2) dop
- niedostateczny (1) nast.

3. Oceny czastkowe wyrazone begda w tej samej skali (ewentualnie rozszerzonej o plusy
1 minusy, podkreslajace sil¢ oceny).

4. Obowiazuje zasada wystawiania w semestrze co najmniej trzech ocen czastkowych
z przedmiotu, ktdry jest raz w tygodniu, czterech ocen w przypadku przedmiotow, ktore sa
dwa razy w tygodniu i minimum siedemiu ocen w pozostatych przypadkach.

5. Sposoby sprawdzania osiagnie¢ i postgpOw ucznia:

- testy osiagnig¢ szkolnych z zakresu przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych
1 humanistycznych,

- wypowiedzi ustne,

- samodzielne prace domowe,

- prace dtugoterminowe (prace projektowe),

- dyskusja,

- Wypracowania,

- sprawdziany obejmujace niewielka parti¢ materiatu i trwajace nie dtuzej niz 15 min.

- prace klasowe obejmujace wigksza parti¢ materiatu i trwajace co najmniej 1 godzing
lekcyjna,

- prace klasowe sumatywne obejmujace caly dziat programowy,

- referaty,

- praca w grupach,

- prace samodzielne,

- prace pozalekcyjne (konkursy ...),

- ¢wiczenia praktyczne

- testowanie sprawnosci fizycznej

- prezentacje indywidualne i grupowe,

- wytwory pracy wlasnej,

- rOZMowa z uczniem,

- opracowanie 1 wykonanie pomocy dydaktycznych,

- aktywnos$¢ na zajgciach.



6. Sprawdzanie postgpow 1 osiagni¢¢ uczniéw cechuje: obiektywizm, indywidualizacja,
konsekwencja, systematycznos¢, jawnosc.

7. Punktem wyjscia do analizy postgpoéw ucznia sa wyniki sprawdzianu po szkole
podstawowej lub wyniki sprawdzianu przeprowadzonego na poczatku roku
szkolnego w klasie pierwszej z wybranych przedmiotow.

8. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci na sprawdzianie (zawody, konkursy,
choroba ...) uczen ma obowiazek terminie uzgodnionym z nauczycielem zaliczy¢
sprawdzian, w przeciwnym wypadku moze otrzymac¢ oceng niedostateczna.

9. Terminy prac klasowych i sprawdzianow sa wpisywane do dziennika lekcyjnego z
tygodniowym wyprzedzeniem. W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone 3
sprawdziany catogodzinne (45 min,), jeden w ciagu dnia.

10. Sprawdzian z trzech ostatnich lekcji moze odbywac si¢ bez zapowiedzi.
11. Termin oddawania prac pisemnych: do 14 dni.

12. Uczen moze by¢ 2 razy ( 1 raz przy godzinie zaje¢ tygodniowo) w semestrze
nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych,
jednak musi to zglosi¢ przed zajeciami. Zgloszenie przez ucznia nieprzygotowania
po wywolaniu do odpowiedzi wiaze si¢ z otrzymaniem oceny niedostatecznej.

13. W klasach pierwszych na poczatku roku szkolnego stosujemy 2 tygodniowy tzw.
okres ochronny (nie stawiamy ocen niedostatecznych).

14. Dowody osiagni¢¢ szkolnych uczniéw — pisemne prace klasowe przechowuje
nauczyciel, inne — kartkowki, referaty, prace domowe itp. — uczen.

15. Oceng semestralng wystawia si¢ na podstawie ocen czastkowych.
16. Ocena koncoworoczna powinna uwzglednia¢ oceng z pierwszego semestru.

17. Nauczyciel proponuje uczniowi oceng semestralng i koncoworoczna (semestralna) na
dwa tygodnie przed zatwierdzeniem ocen przez rad¢ pedagogiczna , a na miesiac przed -
oceng niedostateczna.

18. Nauczyciel jest obowiazany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

19. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, i muzyki nalezy w
szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki zajgc.

20. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.



21. Wychowaweca informuje rodzicow o przewidywanych koncoworocznych (semestralnych)
ocenach niedostatecznych na zebraniu klasowym 1 poprzez wpis do zeszytu kontaktowego.

22. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania , zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, skladajac podanie z uzasadnieniem do dyrektora
szkoty o egzamin sprawdzajacy w ciagu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

Egzamin sprawdzajacy (po dopuszczeniu ucznia do niego przez dyrektora) przeprowadza
si¢ w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami (opiekunami). Ocena ustalona
przez komisj¢ nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena z egzaminu sprawdzajacego jest ostateczna ocena, nie ma od niej odwotania, z
wyjatkiem oceny niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Do egzaminu sprawdzajacego nie moze przystapi¢ uczen, ktory ma wigcej niz 2
oceny niedostateczne. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢
zwolniony z udziatu w pracy Komisji na wtasna prosbe.

23. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci (50% godzin
lekcyjnych danego przedmiotu) moze zdawac egzamin klasyfikacyjny. Na prosbe
ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub na
prosbg jego rodzicéw (opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin
klasyfikacyjny (sktadajac podanie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatora
rodzice (prawni opiekunowie).

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem i

jego rodzicami.

Pytania egzaminacyjne zawieraja tresci nauczania zgodne z wymaganiami edukacyjnymi na

poszczegbdlne oceny i sa zatwierdzane przez dyrektora szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot .

24.. Uczen, ktory bez usprawiedliwienia nie przystapi do egzaminu klasyfikacyjnego
otrzymuje z danego przedmiotu oceng niedostateczna.

25. Uczen gimnazjum otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich przedmiotéw okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny wyzsze niz
niedostateczny (z wyjatkiem ,,zwolniony”).

26. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat oceng niedostateczna

z jednych zaj¢¢ edukacyjnych, w wyjatkowych przypadkach z dwdch przedmiotow, jesli rada
pedagogiczna wyrazi zgode, moze zdawac egzamin _poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czgsci, pisemne;j i ustnej z wyjatkiem egzaminu

z plastyki 1 muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu wakacji

lub nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:




- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,

- nauczyciel prowadzacy takie same zaj¢cia lub pokrewne - jako cztonek komis;ji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu z pracy
w Komisji na wtasna prosbe. W takim wypadku dyrektor powotluje jako osobg egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminujacy, a zatwierdza dyrektor szkoty.

Pytania egzaminacyjne zawieraja tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem
wymagan edukacyjnych.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy: sktad
Komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalona
przez komisj¢. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢
o ustnych odpowiedziach.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

27. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej z
jedna ocena niedostateczna, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

28. Rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwatg o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rz¢du
ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna z zachowania

29. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganna roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie
konczy szkoty.

30. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych §rednia ocen co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo

dobrag ocene z zachowania.

31. Szczegotowy tryb odwotywania si¢ od ocen z przedmiotu 1 z zachowania oraz przebieg
egzaminu okreslaja odpowiednie procedury.

§ 2. KRYTERIA I ZAKRESY WYMAGAN NA POSZCZEGOLNE OCENY.

1. Oceng celujqcy otrzymuje uczen, ktory posiadt duza wiedzg i umiejgtnoscei z
przedmiotu ; wykazuje zainteresowanie przedmiotem, w sposob tworczy podchodzi do
powierzonych zadan i wykazuje si¢ samodzielno$cia w zdobywaniu wiedzy; osiaga wysokie
wyniki w rywalizacji wewnatrzszkolnej 1 pozaszkolnej; jest laureatem lub finalista olimpiad
przedmiotowych.



Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

2. Oceng bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze¢ i umiejgtnosci
przewidziane programem nauczania w stopniu bardzo dobrym, potrafi rozwiaza¢ zadania o
duzym stopniu trudnos$ci; wykazuje si¢ wytrwatoscia i samodzielno$cia w pokonywaniu
trudno$ci oraz systematycznoscia w pracy; wsrod ocen ze sprawdzianéw przewazaja bardzo
dobre; bierze udziat w rywalizacji wewnatrzszkolnej 1 pozaszkolne;.

3. Oceng dobry otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedzg 1 umiejetnosci przewidziane
programem nauczania w stopniu dobrym; potrafi rozwigzywaé zadania i problemy nauczania
w stopniu dobrym; potrafi rozwiazywac zadania i problemy o $rednim stopniu trudnosci;
wsrdd ocen ze sprawdzianéw przewazaja oceny dobre; jest aktywny w czasie lekcji;
podejmuje si¢ wykonania zadan o charakterze dobrowolnym.

4. Oceng dostateczny otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze¢ 1 umiejgtnosci
przewidziane programem nauczania w stopniu dostatecznym; potrafi samodzielnie
rozwiazywac proste zadania i problemy podobnego typu jak rozwiazywane na lekcji; ze
sprawdziandw przewaznie otrzymuje oceny dostateczne; najczgsciej nie uchybia obowiazkom
wynikajacym z toku nauki.

5. Oceng dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory potrafi rozwiazac proste zadania przy
pomocy nauczyciela; w jego wiedzy i umiejetnosciach zauwazalne sa luki, ktoére potrafi
jednak uzupeic pod kierunkiem nauczyciela.

6. Oceng niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie posiadl wiedzy 1 umiejetnosci
w stopniu uniemozliwiajacym kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej.

§ 3. KRYTERIA OCEN Z ZACHOWANIA.

1. Oceng wzorowq otrzymuje uczen, ktory jest wzorem do nasladowania dla innych i
spelnia nastepujace wymagania:
a) Wykazuje sumienno$¢ w nauce i zdyscyplinowanie w wypetnianiu innych
obowigzkow.
b) Systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne, a nieobecnos$ci
usprawiedliwia.
c) Aktywnie uczestniczy w pracach organizacji szkolnych
d) Godnie reprezentuje szkol¢ w imprezach i uroczystosciach pozaszkolnych oraz
e) konkursach przedmiotowych.
f) Troszczy si¢ o bezpieczenstwo wlasne 1 innych w szkole i poza szkotla.
g) Wykazuje inicjatywe w niesieniu pomocy uczniom stabszym.
h) Odznacza si¢ wysoka kultura osobista tzn.
e odnosi sie grzecznie do nauczycieli, rodzicow, kolegow i innych 0sob,
o jest prawdomowny, uczciwy, lubiany w klasie za umiejetnos¢ wspotzycia w
zespole,
zachowuje sie nienagannie w drodze do i ze szkoly,
nie uzywa wulgarnych stow.
postepuje zgodnie z regulaminem szkoty



1) Nie jest obojgtny na agresjg, zto, nietolerancje.

7)) Dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnos$ci na miar¢ mozliwosci
stwarzanych przez szkolg.

k) Dba o higieng ciala i estetyke otoczenia.

1) Troszczy si¢ o mienie wlasne i spoteczne

m) Dba o tradycje 1 honor szkoty.

n) Zachowuje zasady regulaminu szkoty.

2. Oceng bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktory wyroznia si¢ swoja postawa i stosunkiem do
obowiazkow szkolnych oraz spetnia nastepujace kryteria:

a) Jest sumienny w nauce.

b) Systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne, a nieobecnosci

usprawiedliwia.

c) Przezwycigza napotkane trudno$ci w nauce i zyciu.

d) Wlacza si¢ w prace organizacji szkolnych.

e) Stara si¢ reprezentowac szkote w r6znych konkursach.

f) Pomaga stabszym w nauce.

g) Wyro6znia si¢ wysoka kultura osobista.

h) Nie jest oboj¢tny na agresje.

1) Jest aktywny w spotecznosci klasowe;.

J) Stara si¢ rozwija¢ wlasne zainteresowania.

k) Dba o higieng ciala i estetyke otoczenia.

1) Troszczy si¢ o wlasno$¢ spoteczna.

m) Zachowuje zasady regulaminu szkoty

3. Oceng dobrq otrzymuje uczen, ktory zachowuje si¢ wtasciwie i realizuje nastepujace
postanowienia:
a) Wywiazuje si¢ z obowiazkdéw szkolnych np. starannie przygotowuje si¢ do lekcji,
wypetnia powierzone mu zadania, zmienia obuwie .
b) Stara sig przezwycigza¢ napotykane trudnosci w nauce i1 zyciu.
c) Systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgeia lekcyjne, a nieobecnosci
usprawiedliwia.
d) Wykazuje troske o bezpieczenstwo wiasne i innych w szkole i poza szkola.
e) Zachowuje si¢ kulturalnie, jest prawdomowny i tolerancyjny.
f) Dba o higieng ciala i estetyke otoczenia.
g) Umie radzi¢ sobie w sytuacjach konfliktowych nie uzywajac rozwiazan sitowych.
h) Troszczy si¢ o mienie szkoty i spoteczne.
1) Jest chetny do prac spotecznych na rzecz klasy, szkoty.
J) Stara sig przestrzega¢ zasad regulaminu szkoty

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) Sporadycznie nie wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych.
b) Opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia (max. 30 godzin lekcyjnych).
¢) Nie zawsze jest uczciwy w postgpowaniu codziennym.
d) Sporadycznie ulega natogom
e) Czasami wykazuje brak dbatosci o higieng osobista i estetyke otoczenia.
f) Zdarza mu si¢ by¢ niegrzecznym w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoty,
kolegow.
g) Zdarza mu si¢ uzywac¢ wulgarnych stow
h) Unika prac spotecznych na rzecz klasy i szkoty.



1) Czasami wykorzystuje niewlasciwe sposoby rozwiazywania probleméw, ujawnia
emocje w bojkach, ktétniach, wytadowaniu ztosci na kims lub na mieniu szkoty itp.
j) Czasami ma problemy z przestrzeganiem regulaminu szkoty.

5. Oceng nieodpowiedniq otrzymuje uczen, ktory uchybia wymaganiom stawianym przez

szkole, srodowisko.

a) Ma lekcewazacy stosunek do nauki i obowiazkéw szkolnych.

b) Opuszcza zaj¢cia lekcyjne bez usprawiedliwienia, czgsto si¢ spoznia.

c) Czasami jest arogancki wobec kolegéw, nauczycieli, pracownikow szkoty lub w
innych kontaktach miedzyludzkich.

d) Zdarza mu si¢ uzywac przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegdw (szantaz,
zastraszenie...).

e) Czasami prowokuje kidtnie, bojki, konflikty.

f) Niszczy mienie szkoty , kolegow, spoteczne.

g) Ulega natogom.

h) Nie dba o higieng osobista i otoczenia.

1) Nie przestrzega zasad regulaminu szkotly

6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory razaco uchybia wymaganiom stawianym przez

szkote srodowisko:

a) Ma lekcewazacy stosunek do nauki i obowiazkow szkolnych.

b) Samowolnie opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia,

€) nagminnie spdznia si¢ na zajecia.

d) Jest arogancki wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegow.

e) Uzywa przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegow (szantaz, zastraszanie...).

f) Prowokuje ktotnie 1 bojki.

g) Ulega natogom, namawia do tego innych.

h) Nie dba o higieng ciata i otoczenia.

1) Stanowi zagrozenie dla spolecznosci uczniowskiej.

1) Wchodzi w konflikt z prawem z powodu kradziezy napadow, bojek, przynaleznos¢ do
grup nieformalnych typu: bandy, ganki, sekty...

k) Nie przestrzega zasad regulaminu szkoty.

§ 4. REGULAMIN WYSTAWIANIA OCENY Z ZACHOWANIA

1. Oceniamy zachowanie ucznia w 7 obszarach : A, B, C, D, E, F, G

Wychowawca na koniec semestru wystawia uczniowi jednorazowo punkty za kazdy z 7
obszarow.

W kazdym obszarze uczen moze uzyska¢ max. 10 punktow , po 0; 1 lub 2 punkty za kazdy
podpunkt.

Nie ma punktéw ujemnych.

W sumie uczen moze zdoby¢ max. 70 punktow.

W obszarze G punkty wystawia wychowawca z uwzglgdnieniem oceny innych nauczycieli.
Jezeli uczen , np. ulega natogom, to traci punkty za C5, C3, C1, a pewnie i za Al, BS

Jesli wagaruje to traci punkty za A2, BS, C1



2. Skala ocen w odniesieniu do punktacji:

59-70 wz
47-58 bdb
35-46 db
23-34 pop
12-22 ndp
0-11 ng

3. Obszary oceny zachowania:

A — WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW SZKOLNYCH

B — RESPEKTOWANIE ZASAD WSPOEZYCIA SPOEECZNEGO
C- DBA£OSC O ZDROWIE SWOJE I INNYCH

D — DBAEOSC O HONOR [ TRADYCJE SZKOEY

E — PRACE SPOEECZNE NA RZECZ SZKOLY I SRODOWISKA
F — PRACE SPOELECZNE NA RZECZ KLASY

G- KULTURA OSOBISTA

4. Dziatania uczniow podlegajace ocenie w poszczegdlnych obszarach:

A-wywiqzywanie si¢ 7 obowiqzkow szkolnych

1)
2)
3)
4)

5)

nie wychodzi ze szkoty podczas przerw bez pozwolenia, nie spoznia si¢ na zajgcia
nie wagaruje, terminowo usprawiedliwia nieobecnosci

sumiennie wypelnia obowiazki dyzurnego

rzetelnie przygotowuje si¢ do zajec, przezwycigza napotkane trudnosci w nauce
(wykonywanie zadan domowych, prowadzenie zeszytu przedmiotowego, posiadanie
pomocy dydaktycznych typu: linijka, cyrkiel, str6j gimnastyczny, itp.)

nie uzywa na lekcjach telefonéw komoérkowych i innych sprzgtoéw multimedialnych
bez zezwolenia nauczyciela

B- respektowanie zasad wspotiycia spolecznego

1)
2)

Jest kolezenski, potrafi wspotpracowaé w zespole

Reaguje w adekwatny sposdb na agresj¢ i nietolerancjg, nie wykazuje zachowan
agresywnych i nie stosuje przemocy

Wykazuje inicjatyw¢ w niesieniu pomocy innym ,np. pomoc kolezenska

Okazuje szacunek innym osobom- uczniom, pracownikom szkoty, innym
Wypehhia polecenia nauczyciela ,wtasciwie zachowuje si¢ podczas lekcji i przerw

C- dbalosé¢ o zdrowie swoje i innych

1))

Postepuje zgodnie z zasadami BHP, przestrzega regulamindéw szkolnych, pracowni i
hali gimnastycznej

Bezpiecznie zachowuje si¢ podczas przerw 1 lekcji

Dba o higieng ciata

Dba o estetyke otoczenia , mienie spoteczne i szkolne

Nie ulega nalogom



D — dbatosé o honor i tradycje szkoly

1) Reprezentuje szkot¢ w uroczystosciach (poczet sztandarowy, reprezentacyjne
wyjscia)

2) Nosi mundurek, zmienia obuwie, zachowuje stroj galowy podczas uroczystosci
szkolnych i pozaszkolnych; egzaminow, konkursow, itp.

3) Wykazuje szacunek dla symboli narodowych i szkolnych

4) Dba o pigkno mowy ojczystej (nie uzywa wulgaryzmow, stosuje zwroty
grzecznosciowe)

5) Kultywuje tradycje szkolne i regionalne (wigilia klasowa, andrzejki, dzien kobiet,
dzien chtopca, dzien patrona, itp.)

E- prace na rzecz szkoly i srodowiska
1) Wolontariat, praca w $wietlicy srodowiskowe;j
2) Inicjuje imprezy ,zdarzenia, konkursy w szkole
3) Pracuje w organizacjach szkolnych, samorzadzie, bibliotece, $wietlicy itp.
4) Reprezentuje szkote¢ w konkursach, wystepach i zawodach pozaszkolnych
5) Wzbogaca zasoby pracowni przedmiotowych i ksiggozbidr biblioteki szkolne;,
przekazuje na rzecz szkoly wykonane przez siebie prace

F —prace spoleczne na rzecz klasy i szkoly

1) upicksza i wzbogaca pracownig lub szkote (kwiaty, dekoracje, gazetki...), angazuje
si¢ w zycie klasy

2) bierze czynny udzial w akcjach spotecznych (np. zbieranie makulatury, akcje
charytatywne...)

3) Pomaga w pracach porzadkowych w szkole (np. noszenie fawek...), chetnie
wykonuje prace spoteczne.

4) Bierze udzial w konkursach szkolnych, zawodach i zabawach

5) Pomaga nauczycielom w przygotowaniu lekcji (np. drama, opieka nad pomocami ...)

G- kultura osobista
Punkty wystawiane sa przez wychowawcg po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli i
uczniow w klasie. Sa wyrazem ogolnej oceny ucznia w oczach nauczycieli 1 kolegdéw.

1) Ocena wychowawcy

2) Stosunek do innych pracownikow szkoty
3) Samoocena ucznia

4) Ocena klasy

5) Brak uwag negatywnych w semestrze

5. Uwagi o zachowaniu uczniow nalezy wpisywac chronologicznie 1 systematycznie
(czytelnie 1 jednoznacznie). Punkty przyznaje wychowawca jednorazowo na koniec semestru
1 roku szkolnego.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe , nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzef na
jego zachowanie , na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

7. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 1pkt. 22



§ 5. ZASADY PRZYZNAWANIA NAGROD I KAR.

1. Celem przyznawania kar 1 nagréd jest motywowanie ucznia do osiagania lepszych
wynikow w nauce i zachowaniu.

2. Nagrody i wyroznienia:
a. Uczen gimnazjum moze otrzymac nagrody 1 wyroznienia za:
- rzetelng nauke 1 pracg na rzecz szkoty,
- 100 % frekwencje,
- WZOrowa postawe,
- wybitne osiagnigcia.
b. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej.
c. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla ucznidow gimnazjum:
- pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
- pochwata dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej,
- dyplom,
- wpis do Kroniki Szkoty.
d. W miarg¢ posiadanych $§rodkow finansowych:
- bezptatna wycieczka dla wyrdzniajacych si¢ uczniow
- nagrody rzeczowe.
e. Nagrody finansowane sa z budzetu rady rodzicow.
f. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jesli na koniec roku szkolnego uzyska
srednia ocen co najmniej 4,75 i co najmniej oceng bardzo dobra z zachowania
z wlaczeniem oceny religii/etyki.
g. Nagrodg ksiazkowa otrzymuje uczen, ktorego srednia ocen wynosi co najmniej 4,5
w miar¢ mozliwosci finansowych rady rodzicéw.
h. Przewiduje si¢ r6zne formy prezentacji najlepszych ucznidow i ich prac:
- umieszczenie nazwisk najlepszych uczniow danym semestrze, absolwentow
na tablicy,
- wystawa najlepszych prac, publikacja na stronie internetowe;j
- ogloszenie nazwisk najlepszych uczniéw na spotkaniu z rodzicami i na spotkaniu z
mtodzieza,
- w miar¢ mozliwosci finansowych: dyplomy 1 nagrody rzeczowe

3. Kary:

a. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
- upomnienie wychowawcy wobec klasy,
- powiadomienie rodzicow (opiekundéw) o nagannym zachowaniu ucznia,
- upomnienie dyrektora,
- upomnienie dyrektora wobec przedstawicieli samorzadu klasowego i1 szkolnego,
- zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
- przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy,
- praca na rzecz szkoty (pomoc przy sprzataniu ...)
b. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwotac za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie dwoch dni.
c. Uczen gimnazjum moze by¢ karnie skreslony z listy uczniéw jedynie z rownoczesnym
przeniesieniem go do innego gimnazjum po wczesniejszym uzyskaniu zgody
dyrektora szkoty, do ktorej ma by¢ przeniesiony.
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4. Kryteria i zakresy wymagan.

a. Uczen zostaje skre§lony z listy uczniéw po ukonczeniu 18 roku zycia.

b. Uczen z obwodu szkoly, ktérego zachowanie wptywa demoralizujaco na innych
ucznidow, moze by¢ na wniosek dyrektora szkoty przeniesiony do innego
gimnazjum.

c. Wniosek dyrektora, o ktorym mowa w ust. 2, nast¢puje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej w porozumieniu z rodzicami.

d. Uczen spoza obwodu, ktory nie przestrzega regulaminu szkoty bedzie na wniosek
dyrektora, po zaopiniowaniu przez radg pedagogiczna skreslony z listy
gimnazjalistow.

e. Szczegblowy katalog praw i obowiazkoéw ucznia oraz zasady przyznawania
wyroznien i1 stosowania kar okresla regulamin szkoty.

§ 6. SPOSOBY EWALUACJI SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA.

1. Ewaluacji dokonuje si¢ po uwzglednieniu:
- opinii uzyskanych podczas spotkan rady pedagogicznej, spotkan z rodzicami i
uczniami,
- analizy wynikow testow sprawdzajacych,
- analizy losow absolwentow,
-zglaszanych przez nauczycieli, uczniow i rodzicoOw, w ciagu catego roku szkolnego
uwag i spostrzezen.

2. Obowigzuje od 01.09.2007 r.

11



