SZCZEGÓŁOWE WARUNKI

KONKURSU  OFERT  NA WYBÓR  REALIZATORA PROGRAMU 

SZCZEPIEŃ OCHRONNYCH PRZECIWKO GRYPIE  DLA  OSÓB  Z GRUPY PODWYŻSZONEGO RYZYZKA – POWYŻEJ 60 ROKU ŻYCIA

§ 1

1. Konkurs ofert dotyczy wyboru realizatora Programu  szczepień ochronnych przeciwko grypie dla osób z grypy podwyższonego ryzyka – powyżej 60 roku życia i dotyczy przeprowadzenia ok. 700  szczepień w zakładach opieki zdrowotnej na terenie Miasta Rawa Mazowiecka.

§ 2

1. Konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa powołana przez Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka.

2. Tryb pracy Komisji określa regulamin pracy Komisji.

§ 3

Oferty zgłoszone do konkursu powinny być sporządzone na formularzu ofertowym, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszych szczegółowych warunków konkursu.

§ 4

1. Kryteria wyboru oferty:

Podstawowym kryterium wyboru oferty jest jednostkowa cena szczepienia, która obejmuje: (badanie pacjenta przez lekarza poz, usługę szczepienia wraz ze szczepionką)

(cena najniższa / cena danej oferty) x  5 pkt , przy czym wynik zaokrągla się do jednego miejsca po przecinku wg. ogólnie przyjętych  zasad.
2. Komisja Konkursowa dokonuje oceny i wyboru najkorzystniejszych ofert na podstawie
liczby uzyskanych punktów.

§ 5

1. Zgodnie z ogłoszeniem oferta powinna zawierać:

1) kompletnie wypełniony druk formularza ofertowego, stanowiącego załącznik Nr 1

do szczegółowych warunków konkursu ofert na wybór realizatora Programu szczepień ochronnych przeciwko grypie dla osób z grupy podwyższonego ryzyka – powyżej 60 roku życia.

2) oświadczenie o zapoznaniu się z treścią ogłoszenia, stanowiące załącznik Nr 2 

do szczegółowych warunków konkursu ofert na wybór realizatora Programu szczepień ochronnych przeciwko grypie dla osób z grupy podwyższonego ryzyka – powyżej 60 roku życia.

2. Oferent przystępujący do konkursu powinien spełniać następujące warunki:

1) prowadzić działalność w formie niepublicznego zakładu opieki zdrowotnej bądź publicznego zakładu opieki zdrowotnej na terenie Miasta Rawa Mazowiecka,
2) zapewnić fachowy personel medyczny, tj.:

a) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,
b) personel pomocniczy,

3) zagwarantować przeprowadzenie szczepień ochronnych na terenie Miasta Rawa Mazowiecka.
dla pacjentów , znajdujących się na aktywnej liście poz. oferenta,
Oferty nie spełniające w/w wymogów będą odrzucone.


§ 6

Wyniki konkursu ofert zostaną podane oferentom na piśmie oraz przekazane do publicznej wiadomości w formie informacji zamieszczonej na tablicach ogłoszeń Urzędu Miasta Rawa Mazowiecka Pl. Piłsudskiego 5 i w portalu internetowym(www.bip.rawamazowiecka.pl).

Z zakładem opieki zdrowotnej, wybranym w wyniku konkursu, zostanie zawarta stosowna
umowa w terminie 21 dni od dnia rozstrzygnięcia konkursu.

§ 7

Organizator konkursu zastrzega sobie prawo:

1) zamknięcia konkursu bez wybrania którejkolwiek z ofert,

2) wyboru więcej niż jednej oferty,

3) odstąpienia od realizacji programu z przyczyn obiektywnych(m.in. zmian w budżecie Miasta dotyczących Programu).

§ 8

W sprawach nieuregulowanych niniejszymi warunkami konkursu mają zastosowanie odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego oraz ustawa z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2007 r. Nr 14 poz. 89 z późn.zm.) i rozporządzenia wykonawcze, wydane na jej podstawie.

