Zarzadzenie nr Gl’y\/ M/f C

Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka
z dnia 6 lipca 2016r

W sprawie sposobu postgpowania w Urzgdzie Miasta Rawa Mazowiccka przy zalatwianiu
spraw z zakresu dziatalnosci lobbingowe;

Na podstawie art.16 ust.2 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o dziatalnosci lobbingowej w
procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz.1414 z pézn. zmianami) w zwigzku z art. 33
ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym ( Dz. U z 2016t. p07.446)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Zarzadzenie okresla szczegotowy sposob postepowania pracownikow Urzedu Miasta Rawa
Mazowiccka z podmiotami wykonujgcymi zawodows dziatalnosé lobbingowg oraz z
podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej
dziatalnosci lobbingowej, w tym sposéb dokumentowania podejmowanych kontaktow.

§2
Ilekro¢ w niniejszym zarzgdzeniu jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 lipca 2005r. o dzialalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa;
2) urzgdzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzgd Miasta Rawa Mazowiecka;
3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumieé Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka;
4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Rawa Mazowiecka.

§3
1. Podmioty wykonujace dziatalnos¢ lobbingowa mogg przedkiadaé w formic pisemnej lub
ustnej wnioski zmierzajace do wywarcia wplywu na organy wladzy publicznej w procesie
stanowienia prawa.
2. Podmioty wykonujgce zawodowa dziatalnosé lobbingows mogg zgtasza¢ do organow
gminy:
1) wnioski o podjecie inicjatywy legislacyjnej;
2) opinie na temat proponowanych rozwigzan prawnych, zawierajgce opis
przewidywanych skutkéw ich wprowadzenia;
3) propozycje odbycia spotkania w celu oméwienia okreslonej kwestii uregulowanej
prawnie lub wymagajacej takicj regulacji;
4) zainteresowanie pracami nad projektem aktu normatywnego.

§ 4
1. Wydzial Organizacyjny Urzedu, dokonuje :
- 1) rejestracji wystgpienia( wniosku) podmiotu wykonujgcego zawodowg dziatalno$é
lobbingowa 1 daty jego wptywu;
2) sprawdzenia czy podmiot od ktérego pochodzi wystapienie (wniosek) zostal wpisany
do rejestru podmiotéw wykonujacych zawodowa dziatalnogé lobbingowsa,



prowadzonego w wersji elektronicznej przez ministra wlasciwego do spraw
administracji publiczne;j ;

3) weryfikuje zgloszenie (wniosek) odnosnie wtasciwosci burmistrza, a w przypadku je;
braku niezwlocznie przekazuje zgloszenie do organu wlasciwego, z jednoczesnym
zawiadomieniem o tym fakcie zglaszajacego;

4) weryfikuje wystgpienie ( wniosek) z punktu widzenia zakresu swojej wlasciwosei a w
przypadku jej niestwierdzenia kieruje sprawe do wlasciwej merytorycznie komorki
organizacyjnej urzedu lub do wlasciwie merytorycznie jednostki podlegle;j;

5) informuje kierownictwo urzedu o obowigzku wystapienia do ministra wlasciwego do
spraw administracji publicznej w przypadku zgloszenia wystgpienia ( wniosku) przez
podmiot nie wpisany do rejestru podmiotow wykonywajgcych zawodowo dziatalnos$é
lobbingowa;

6) udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej informacje o wystapieniu (wniosku ),
ze wskazaniem podmiotu, od ktérego ono pochodzi i tresci wystgpienia(wniosku),
podmiotach na rzecz ktérych jest ono realizowane oraz wskazuje oczekiwany przez te
podmioty sposob rozstrzygniecia.

2. Wystgpienie( wniosek) pochodzace od podmiotu niewpisanego do rejestru podmiotow

wykonujgcych zawodowa dziatalno$¢ lobbingows , traktuje si¢ jak petycje lub wniosek w

rozumieniu przepiséw kodeksu postgpowania administracyjnego.

§5
Rejestr zgloszen (wnioskow), o ktorych mowa w § 3, prowadzony przez Wydzial
Organizacyjny Urzedu zawiera:
1) imig, nazwisko lub firme , adres lub siedzib¢ podmiotu wykonujacego zawodowsg
dzialalno$¢ lobbingows;
2) numer w rejestrze podmiotdw wykonujacych zawodowa dziatalno$¢ lobbingowg —
jezeli podmiot ten zostal wpisany do rejestru;
3) imi¢ , nazwisko lub firme, adres i siedzib¢ podmiotu, na rzecz ktorego zawodowa
dzialalnos¢ lobbingowa jest wykonywana;
4) date kontaktu lub wptywu wystapienia ( wniosku ) do urzedu;
5) okreslenie formy podjgtej dziatalnosci lobbingowej;
6) okreslenie przedmiotu wystgpienia ( wniosku) , w tym postulowanych nim rozwigzan;
7) opis sposobu zalatwienia sprawy , z uwzglednieniem wplywu , jaki wywart podmiot
wykonujgcy dzialalno$¢ lobbingowa na sposdb zatatwienia sprawy.

§ 6
1.Wladciwa merytorycznie komorka organizacyjna urzedu prowadzi postepowanic w
sprawie z zakresu dzialalno$ci lobbingowej, w tym w szczegdlnosci :
1) udziela pisemnej odpowiedzi na zgloszenie( wniosek) albo wyznacza termin spotkania
w celu omowienia zagadnien zawartych w tym zgloszeniu (wniosku);
2) uczestniczy w spotkaniu , prezentujgc stanowisko wezesniej uzgodnione z
Burmistrzem.
2. Przebieg spotkania, o ktorym mowa w ust.1, dokumentuje si¢ w formie protokétu, ktory
w szczegdlowosci zawiera:
1) okreslenie miejsca i terminu spotkania;
2) dane identyfikujace podmiot, ktéry dokonata zgloszenia i osoby wystepujace w jego
imieniu;
3) dane 0s6b wystepujacych w imieniu urzedu;
4) przedmiot spotkania i jego przebieg;
5) zaproponowany przez podmiot zgtaszajacy sposob proponowanego rozstrzygniccia;



6) stanowisko urz¢du w przedmiocie zgloszenia(wniosku).

3. Wiasciwa komorka organizacyjna urzedu w informacji o sposobie zalatwienia sprawy,
przekazywanej do Wydzialu Organizacyjnego urz¢du, ustosunkowuje sie do propozycji
zawartych w wystgpieniu ( wniosku) - w ten sposéb, ze okresla czy zostaly one
uwzglednione w projekcie aktu normatywnego lub w razie ich nieprzyjecia , wyjasnienie
przyczyn takiego stanowiska

§7

Wydzial Organizacyjny Urze¢du:

1) prowadzi ewidencje spraw zalatwionych na podstawie zgloszen podmiotow
wykonujgcych zawodowsq dzialalnos¢ lobbingowa,

2) zamieszcza niezwlocznie informacje, o ktérej mowa w § 6 ust.3 w Biuletynie
Informacji Publicznej;

3) opracowuje raz w roku , do konca lutego , informacj¢ Burmistrza o dziataniach
podejmowanych wobec organéw gminy w roku poprzednim przez podmioty
wykonujgce zawodowg dziatalno$c lobbingowa, w szczegdlowosci okreslone;
przepisem art.18 ust.2 ustawy;

4) zamieszcza informacje, o ktorej mowa w pkt 3 w Biuletynie Informacji Publicznej w
terminielo ktorym mowa w art.18 ust.3 ustawy .

§ 8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Straz Miejska
Zapoznatam (fem) si¢ z trescig zarzadzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zatatwianiu spraw z

zakresu dziatalno$ci lobbingowe;:
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Wydzial Gospodarki Komunalnej
Zapoznatam (lem) si¢ z trescig zarzadzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zalatwianiu spraw z

zakresu dziatalno$ci lobbingowe;:

Imig¢ i nazwisko:

74{24//§£ /péf éf 2 /{qg
1- ) ~ '
Yordine  Eandf
Celiug Wtk
Ungigpe Bucpllee—
@@?gﬂ o @%w st



Wydziat Spraw Obywatelskich

Zapoznatam (fem) si¢ z trescig zarzgdzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzgdzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zalatwianiu spraw z
zakresu dziatalnosci lobbingowe;j:
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Wydziat Gospodarki Terenami

Zapoznatam (fem) sie z trescig zarzadzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zalatwianiu spraw z
zakresu dziatalno$ci lobbingowe;:
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Informatycy

Zapoznatam (fem) si¢ z trescig zarzadzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zalatwianiu spraw z
zakresu dziatalnosci lobbingowe;:
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Wydziat Os$wiaty, Kultury, Zdrowia i Sportu

Zapoznatam (fem) si¢ z trescig zarzgdzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zatatwianiu spraw z
zakresu dziatalnosci lobbingowej:

Imie i nazwisko:

M('Ml m .
MNomene }Jw’i(c.?e )

4
WAy kit

W%QU oo ddonslie
/Z@ébmbou‘ L baqurs/sr

Jlasbe Yovu



Wydziat Rozwoju Gospodarczego, Promocji i Integracji Europejskiej
Zapoznatam (fem) si¢ z trescig zarzadzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zatatwianiu spraw z

zakresu dziatalnosci lobbingowe;j:
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Urzad Stanu Cywilnego

Zapoznatam (tem) si¢ z trescig zarzadzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zatatwianiu spraw z
zakresu dziatalnosci lobbingowe;:
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Wydzial Organizacyjny
Zapoznalam (fem) sie z trescig zarzgdzenia Nr 64/2016 z dnia 6 lipca 2016 roku w sprawie
sposobu postepowania w Urzedzie Miasta Rawa Mazowiecka przy zatatwianiu spraw z

zakresu dziatalno$ci lobbingowej:
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