Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 6/2018
Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka
z dnia 18 stycznia 2018 r.

Regulamin powolywania czlonkéw Zespolu Konsultacyjnego ds. Rewitalizacji

I. Zespot Konsultacyjny ds. Rewitalizacji pelni funkcje opiniodawczo-doradczq wobec Burmistrza

w zakresie realizacji programu rewitalizacji, w szczegolnosci stanowi forum wspolpracy, dialogu
interesariuszy z organami gminy w procesie rewitalizacji.

II. W skiad Zespotu Konsultacyjnego ds. Rewitalizacji wchodza:

1. Burmistrz Miasta Rawa Mazowiecka,

2. Naczelnik Wydziatu Rewitalizacji Miasta,

. Dwoch przedstawicieli Urzgdu Miasta Rawa Mazowiecka Wyznaczonych przez Burmistrza,
. Przedstawiciel Rady Miasta Rawa Mazowiecka Wyznaczony przez Rade Miasta,

. Dwoch przedstawicieli strony spotecznej wyltonionych w drodze otwartego naboru,

- Przedstawiciel zarzadcow nieruchomosci,

- Dwéch przedstawicieli podmiotéw gospodarczych wylonionych w drodze otwartego naboru,
. Przedstawiciel Powiatowego Urzedu Pracy
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IIl. Czlonkowie Zespotu Konsultacyjnego ds. Rewitalizacji pracujg spotecznie i nie otrzymujg
za uczestnictwo w pracach Zespolu wynagrodzenia,

IV. Powolanie Czlonkéw Zespotu Konsultacyjnego ds. Rewitalizacji nastepuje w drodze
Zarzadzenia Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka.

V. Informacja o otwartym naborze na Czlonkéw wymienionych w pkt IT, podpunktach 5 i 7 zostanie
ogloszona na stronie internetowej http://www.rawamazowiecka.pl/ oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Miasta Rawa Mazowiecka. Termin do sktadania kandydatur bedzie wynosit co najmniej 14 dni od
dnia podania informacji o rozpoczeciu naboru.

VIL. Kandydat na Czlonka Zespotu Konsultacyjnego ds. Rewitalizacji nie moze by¢ skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione umyslnie lub wobec ktérego orzeczono
prawomocnie srodek karny utraty praw publicznych.

VIII. Ztozone formularze beda poddawane ocenie formalnej, a w przypadku zgloszenia wigkszej
liczby kandydatéw niz liczba miejsc, ktorg przewiduje Regulamin, dodatkowo ocenie
merytorycznej. Oceny dokona dwoje pracownikéw Urzgdu Miasta Rawa Mazowiecka
wyznaczonych przez Burmistrza, a nastgpnie wyniki zostang przedstawione Burmistrzowi, ktéry
dokona ostatecznego wyboru czlonkéw Zespotu Konsultacyjnego ds. Rewitalizacji.

IX. Po zakoriczeniu naboru zostanie sporzadzony protokot podsumowujacy caty proces naboru.

X. Kadencja Cztonka Zespohu trwa 3 lata od dnia powolania w drodze Zarzadzenia Burmistrza
Miasta Rawa Mazowiecka.
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XI. W przypadku nieobsadzenia przewidywanej liczby miejsc w Zespole, uptywu kadencji Cztonka
Zespotu lub ustania cztonkowska Burmistrz Miasta, zarzadzeniem oglasza nabdr uzupehiajacy
przeprowadzony w sposob analogiczny do naboru podstawowego, z uwzglednieniem liczby miejsc
przeznaczonych do obsadzenia.

XII. Czlonkostwo w Zespole Konsultacyjnym ds. Rewitalizacji ustaje w przypadku:

1. Rezygnacji Czlonka zlozonej Burmistrzowi Miasta,

2. Zakonczenia pelnienia funkcji w Radzie Miasta Rawa Mazowiecka,

3. Ustania stosunku pracy Czlonka z podmiotem wskazanym w pkt II ppkt 3,

4. Zaprzestania dziatalnosci pozarzadowej dziatajacej na terenie Rawy Mazowieckie;j,

5. Zaprzestania prowadzania dziatalnosci gospodarczej w Rawie Mazowieckie;j,

6 Smierci Czlonka Zespotu,

7. Powtarzajacej si¢ nieobecnosci na posiedzeniach Zespotu ( co najmniej 3 nieobecnosci) lub
na wniosek co najmniej potowy cztonkdéw Zespotu.

XIII. Burmistrz Miasta w drodze Zarzadzenia moze:

1. Odwola¢ caty sktad Zespotu Konsultacyjnego ds. Rewitalizacji,
2. Dokonaé¢ zmian w Regulaminie.

XIV. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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myr inz. Dariusz Miszta,



