S TATUT

GIMNAZJUM NR 2 IM. HALINY KONOPACKIEJ
W RAWIE MAZOWIECKIEJ

Na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 roku o systemie oSwiaty
(Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141,
poz.943 oraz 1992 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126) z pézniejszymi zmianami oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. z pdéZniejszymi
zmianami oraz z dnia 26 marca 2004 r (Dz. U. Nr 66 poz. 606) i z dnia 9 lutego 2007 r.
(Dz. U. Nr 35 z dniab27 lutego 2007 r. poz. 222)

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1. Gimnazjum nr 2 im. Haliny Konopackiej z siedziba w Rawie Mazowieckiej przy
ulicy Kazimierza Wielkiego 28 jest szkolg publiczng zaspakajajaca potrzeby
oswiatowe Srodowiska lokalnego w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki
mlodziezy na poziomie gimnazjum.

§ 2. Gimnazjum tworzy, prowadzi i utrzymuje, przeksztalca i znosi organ prowadzacy
gimnazjum.

§ 3. Organem prowadzacym gimnazjum jest Rada Miasta Rawa Mazowiecka

§ 4. Podstawe funkcjonowania gimnazjum stanowia:
1. Akt zatozycielski (Uchwala Nr VII/47, 99 Rady Miejskiej z dnia 12 marca 1999 roku w
sprawie zatozenia Gimnazjum nr 2 w Rawie Mazowieckiej), okreslajacy potozenie
gimnazjum, jego zasigg terytorialny, stopien organizacyjny.
2. Statut gimnazjum.

§ 5. W gimnazjum pobiera nauke¢ mlodziez w wieku ustawowego obowiazku szkolnego.
Nauka w gimnazjum jest obowigzkowa i bezplatna.

§ 6. Gimnazjum realizuje plan i program nauczania okreslony przez Ministra Edukacji
Narodowej.

§ 7. Gimnazjum stanowi organizacyjng i programowg podstawe wyzszych szczebli
ksztalcenia ogdlnego i zawodowego.

§ 8. Nauka w gimnazjum trwa 3 lata. Warunkiem podje¢cia nauki w gimnazjum jest
ukonczenie 6-letniej szkoly podstawowe;j.



§ 9. Przyjecie uczniow do szkoly nastepuje na podstawie zlozonego podania, Swiadectwa
ukonczenia szkoly podstawowej i zaSwiadczenia o wyniku sprawdzianu po szkole
podstawowej. Dodatkowym Kkryterium przyjecia ucznia do wybranej klasy z
rozszerzonym programem nauczania z danego przedmiotu moze by¢ test
sprawdzajacy zakres wiedzy ucznia z tego przedmiotu. Pierwszenstwo w przyjeciu
do szkoly majg uczniowie zamieszkali w jej obwodzie.

§ 10. Gimnazjum jest zakladem pracy dla zatrudnionych w nim pracownikéw oraz
zakladem oswiatowym, Swiadczacym ushugi edukacyjne dla zgromadzonych w nim

uczniow.

§ 11. Porzadek wewnetrzny gimnazjum, obowigzki gimnazjum wobec pracownikow
i obowiazki pracownikow wobec gimnazjum okresla regulamin pracy.

ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA GIMNAZJUM

§ 12. Celem gimnazjum jest:

a) Ksztalcenie i wychowanie mtodziezy oraz jej przygotowanie do nauki w szkotach
ponadgimnazjalnych i zycia we wspotczesnym swiecie.

b) Zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego 1 fizycznego.

c¢) Organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczg¢szczajacymi do
gimnazjum.

d) Rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mito$ci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego.

e) Ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu,
przekazywanie wiedzy o spoteczenstwie, o problemach spotecznych i ekonomicznych
kraju i $wiata, o kulturze i Srodowisku naturalnym.

f) Prowadzenie dziatan profilaktycznych w kierunku przeciwdziatania uleganiu nalogom
zgodnie ze szkolnym programem profilaktyki.

§ 13. Gimnazjum organizuje nauke religii w wymiarze okreslonym odr¢bnymi
przepisami.

§ 14. Gimnazjum umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie
o systemie oSwiaty i jako szkola publiczna:
a) Przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc
réwniez uczniéw zamieszkalych poza obwodem.



b) Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrgbnych
przepisach.

c) Realizuje podstawy programowe ustalone dla gimnazjum.

d) Zapewnia uczniom pomoc psychologiczna i pedagogiczna.

§ 15. Szkola umozliwia rozwoj zainteresowan ucznia i realizacj¢ indywidualnych
programow nauczania .

§ 16. Gimnazjum upowszechnia prawa dziecka i ucznia poprzez:
a) Podejmowanie tematyki przez wychowawcow klas.
b) Dziatania pedagoga i psychologa szkolnego

ROZDZIAL 111

ORGANY WEWNETRZNE GIMNAZJUM I ICH KOMPETENCJE

§ 17. Organami szkoly s3:

1. Dyrektor gimnazjum,
2. Rada pedagogiczna,

3. Samorzad uczniowski,
4. Rada rodzicow.

§ 18. Dyrektor gimnazjum:

1. Dyrektor gimnazjum swoje zadania wykonuje przy pomocy zastepcy i1 innych oséb
peniacych funkcje kierownicze w gimnazjum. Tryb powotania nauczycieli
1 wychowawcow oraz innych osob na stanowiska kierownicze w gimnazjum okreslaja
odrebne przepisy.
2. . Jest kierownikiem zaktadu pracy, w rozumieniu prawa pracy, dla wszystkich
pracownikow zatrudnionych w szkole,
3. Jest kierownikiem ,,panstwowej jednostki organizacyjnej” w rozumieniu kodeksu
postgpowania administracyjnego w odniesieniu do uczniéw gimnazjum.
3. Jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikoéw i uczniow gimnazjum.
4. Reprezentuje gimnazjum wobec pracownikow i ucznidéw gimnazjum oraz reprezentuje
gimnazjum na zewnatrz.
5. Kieruje dziatalnoscia rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy oraz czuwa nad
realizacja jej uchwat.
6. Organizuje dziatalno$¢ gimnazjum w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki.
7. Zapewnia organizacyjne, materialne, techniczne 1 kadrowe warunki sprawne;j
1 efektywnej realizacji zadan gimnazjum.
8. Zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy i nauki wszystkim pracownikom
1 uczniom gimnazjum.
9. Sprawuje nadzor pedagogiczny i1 administracyjny w gimnazjum.



10. Dokonuje oceny pracy i warto$ci zawodowej podlegtych pracownikéw gimnazjum.
11. Dokonuje podziatu zadan na poszczegdlne stanowiska pracy 1 przydziatu czynnosci

stuzbowych wszystkim pracownikom gimnazjum.

12. Organizuje kancelari¢ gimnazjum, sktadnice¢ akt i obstuge finansowo-ksiggowa

gimnazjum.

13. Kieruje biezaca dziatalno$cia gimnazjum.
14. Realizuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa lub polecen wyzszych

przetozonych dyrektora gimnazjum.

15. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor gimnazjum wspotpracuje z rada

pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzadem szkolnym.

§ 19. W realizacji zadan dyrektor ma prawo:

1.

2.

5.
6.

7.

Dokonywac¢ podziatu zadan na poszczegdlne stanowiska pracy oraz dokonywac
przydziatu obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci wszystkim pracownikom
gimnazjum.

Powotywa¢ nauczycieli i wychowawcow na stanowiska kierownicze w gimnazjum po
zasiggnigciu opinii 1 aprobaty rady pedagogicznej — bezwzgledna wigkszos¢; tryb
powotywania na te stanowiska okreslaja odrgbne przepisy.

. Zatrudnia¢, zwalnia¢ oraz dokonywac¢ zmian w stosunku pracy nauczycieli 1

wychowawcow oraz innych pracownikdéw na warunkach okreslonych w przepisach
szczegOlnych.

lub celem 1 zadaniami gimnazjum i o swojej decyzji powiadomi¢ organ prowadzacy
gimnazjum w celu podjgcia przez ten organ decyzji ostateczne;.

Przyznawa¢ pracownikom nagrody 1 wyr6znienia oraz premie pieni¢zne.

Wymierza¢ kary porzadkowe nauczycielom, wychowawca i innym pracownikom
gimnazjum stosownie do postanowien kodeksu pracy.

Podejmowa¢ decyzje w sprawie przyjmowania i przenoszenia uczniow (jesli uczen spoza

obwodu nie speinia wymagan gimnazjum, wtedy jest odestany do gimnazjum macierzystego).

8.

Dysponowac¢ sktadnikami majatkowymi i funduszami szkoty w granicach
przewidzianych przepisami szczegdélowymi.

§ 20. Dyrektor gimnazjum ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1

2

3
4

5.

6.

. Dobor nauczycieli i wychowawcow oraz innych 0sob na stanowiska kierownicze
W gimnazjum.

. Wiasciwa organizacjg pracy w gimnazjum i jako$¢ wynikow osiaganych w jej
dziatalnosci.

. Dobdr zadan do planu pracy gimnazjum.

.Skutecznos$¢ nadzoru pedagogicznego i administracyjnego w gimnazjum.

Zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy i nauki pracownikom

1 uczniom gimnazjum.

Ksztattowanie wtasciwej atmosfery pracy i stosunkow migdzyludzkich wsrod

pracownikow gimnazjum 1 wérod uczniéw.

. Realizacjg potrzeb socjalnych pracownikéw i ucznidow gimnazjum zwiazanych z
wykonywaniem pracy zawodowej, nauka w szkole.

. Wlasciwe gospodarowanie sktadnikami majatkowymi i zasobami finansowymi
gimnazjum oraz ich zabezpieczenie przed kradzieza.



9. Opracowanie, klasyfikowanie, sktadanie, przechowywanie i zabezpieczenie dokumentacji
kancelarii gimnazjum.

§ 21. Rada pedagogiczna:

1. Wszyscy nauczyciele i wychowawcy tworza radg pedagogiczna
2. Rada pedagogiczna:

a) jest wewngtrznym, kolegialnym organem gimnazjum powotanym do rozpatrywania,
oceniania i1 rozstrzygania wszystkich spraw dotyczacych dziatalno$ci gimnazjum
niestrzezonych dla innych organdéw wewngtrznych; w szczegdlnosci dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki,

b) podejmuje decyzje w formie uchwat zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej 2/3 cztonkow rady,

¢) podejmuje decyzje stanowiace, opiniujace 1 wnioskujace.

3. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej naleza sprawy:
a) zatwierdzanie regulamindw wewnetrznych gimnazjum,
b) podejmowanie uchwat w sprawie promowania i klasyfikowania
¢) zatwierdzanie planu pracy gimnazjum po pozytywnym zaopiniowaniu przez
rade¢ rodzicow,
d) zatwierdzenie projektow dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych w
gimnazjum,
e) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzenia planu organizacji doskonalenia
zawodowego nauczycieli i wychowawcow realizowanego w ramach dziatalnosci
rady pedagogicznej,
f) podejmowanie decyzji o przeniesieniu ucznia do innego gimnazjum w przypadkach
uzasadniajacych podjgcie takiej decyzji,
g) analizowania wnioskow dyrektora gimnazjum wynikajacych z nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci gimnazjum.
h) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania planéw: wychowawczego,
pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, planu rozwoju szkoty.

4. Do kompetencji opiniujacych rady pedagogicznej naleza sprawy:

a) organizacji pracy gimnazjum, a w tym tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych

b) projektu planu finansowego gimnazjum, w szczego6lnosci zas podziatu srodkéw na
zakupy rzeczowe,

¢) odznaczen, nagrod i wyrdznien,

d) projektu przydziatu czynnosci stuzbowych nauczycielom i wychowawcom, tj.
zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych realizowanych w ramach wynagrodzenia
zasadniczego jak 1 ptatnych dodatkowo.

5. Do kompetencji wnioskujacych rady pedagogicznej naleza sprawy:
a) odwotanie dyrektora gimnazjum z funkcji kierowniczej w szkole,
b) odwotanie nauczycieli i wychowawcow z innych funkcji kierowniczych
petionych w gimnazjum,

6. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty. Jest on przewodniczacym
mianowanym.



7. Organizacje, szczegdlowy zakres zadan i tryb pracy rady pedagogicznej okresla jej

regulamin.

§ 22. Samorzad uczniowski.

1.

Wszyscy uczniowie gimnazjum tworza (stanowia) samorzad szkolny.

2. Samorzad wybiera ze swego grona organy wykonawcze samorzadu.

3.

Zasady wybierania tych organéw oraz ich funkcjonowania, zakres dziatania i zadania
okresla regulamin samorzadu uchwalony przez ogét uczniéw w gltosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami statutu gimnazjum.

5.

Organy samorzadu sa reprezentantami uczniow gimnazjum wobec dyrektora, rady
pedagogicznej, nauczycieli i wychowawcéw w sprawach dotyczacych funkcjonowania
gimnazjum i realizacji praw uczniowskich.

6. Do najwazniejszych zadan samorzadu szkolnego naleza sprawy:

a) przedstawienia dyrektorowi i radzie pedagogicznej wnioskow dotyczacych
funkcjonowania gimnazjum i realizacji praw uczniowskich,

b) ksztatltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania i samodzielnego rozwiazywania
probleméw wilasnych i stwarzania warunkéw do wyzwalania aktywnosci spoteczne;j
uczniéw; organizowanie ucznidow do jak najlepszego wypelniania obowiazkow
uczniowskich w gimnazjum.

¢) organizowanie dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, rozrywkowej zgodnie wlasnymi
potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w uzgodnieniu z dyrektorem
gimnazjum.

7. Szczegotowy zakres zadan oraz zasady funkcjonowania samorzadu szkolnego uczniow

okresla regulamin .

§ 23. Rada rodzicow:

1.

(98]

W gimnazjum dziala rada rodzicéw jako organ spoteczny wyrazajacy wolg, potrzeby
1 opinie Srodowiska lokalnego w sprawach ksztatcenia, wychowania i opieki mtodziezy.

. Zasady tworzenia rady rodzicow okresla regulamin pracy rady rodzicow.
. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem gimnazjum

. Rada rodzicow w realizacji swych dzialan wspotdziata z dyrektorem gimnazjum i rada

pedagogiczna dla uzyskania jak najlepszych wynikow dziatalnosci gimnazjum.

. Szczegbtowq organizacjg, zakres dziatania, zasady funkcjonowania rady rodzicow okresla

regulamin opracowany i zatwierdzony przez rodzicéw na zebraniu ogdélnym zwykla
wigkszoscia gtosow.

. Rada rodzicow moze organizowa¢ pomoc dla gimnazjum, poprzez gromadzenie funduszy

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.



ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 24. W sklad gimnazjum wchodza:

1. Zasoby materialne tj. sktadniki majatkowe gimnazjum,

2. Zasoby ludzkie tj. pracownicy gimnazjum, uczniowie i inne osoby zwigzane
z dziatalnoscia gimnazjum,

3. Zasoby finansowe stanowiace zrodto pokrycia potrzeb gimnazjum.

§ 25. Zasady ewidencji i gospodarowania skladnikami majatkowymi okresla organ
prowadzacy i utrzymujgcy gimnazjum.

§ 26. Pracownikami gimnazjum s3:

1. Nauczyciele petniacy funkcje kierownicze w gimnazjum,

2. Nauczyciele i wychowawcy,

3. Inne osoby pracujace w gimnazjum (pracownicy $§wietlicy, biblioteki, administracyjno-
obstugowi)

§ 27. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

1. Szczegdtowq organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 15
maja kazdego roku, na podstawie planu finansowego gimnazjum. Arkusz organizacji
gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy gimnazjum oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg
pracownikow gimnazjum lacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe
godzin przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin nadobowiazkowych,
nadobowiazkowych tym kot zainteresowan i1 innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy gimnazjum.

§ 28. Podstawowa jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddzial zlozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego

§ 29. Liczba uczniow w oddziale nie moze by¢ wigksza niz 32.



§ 30.

§ 31.

§ 32.

§ 33.

§ 34.

§ 35.

§ 36.

§ 37.

§ 38.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora
gimnazjum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowg forma pracy gimnazjum s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Nauka szkolna rozpoczyna si¢ o 8"
rano. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy mi¢dzy lekcjami trwaja

po 10 minut, z tym, ze po kazdej 5 godzinie lekcyjnej przerwa mi¢dzylekcyjna trwa
20 minut. W sytuacjach wyjatkowych przerwy zwykle moga by¢ skrocone

do 5 minut.

W sytuacjach wyjatkowych plan lekcyjny ucznia moze ulec zmianie, podaje si¢
wowczas informacje dla rodzicow z jednodniowym wyprzedzeniem poprzez wpis

do zeszytu kontaktowego ucznia.

Obecnos¢ uczniow na zajeciach szkolnych jest obowigzkowa.

. Niektore zajecia obowiazkowe np. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie

jezykow obcych kola zainteresowan i inne zaje¢cia nadobowigzkowe, sg prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, mi¢dzyoddzialowych,
migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow (np. szkoly zielone lub
inne formy wyjazdowe)

Podczas nauki w gimnazjum kazdy uczen podlega systematycznej i czgstej ocenie
w zakresie zdobywania wiedzy i nabywania umiej¢tnosci na zasadach okreslonych
w WSO i Regulaminie Szkoly.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry konczone klasyfikacja uczniow.

I semestr trwa od 1 wrzesnia do 15 stycznia a II semestr trwa od 16 stycznia do
konca roku szkolnego.

Praca lekcyjna kieruja nauczyciele poszczegolnych przedmiotow.

W szkole obowiazuje wewnatrzszkolny system oceniania, ktory jest zalacznikiem

do statutu. WSO zawiera:
1) Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow
2) Kryteria i zasady wymagan na poszczegolne oceny
3) Kryteria ocen z zachowania
4) Regulamin wystawiania ocen z zachowania
5) Zasady przyznawania nagrod i kar
6) Sposoby ewaluacji Szkolnego Systemu Oceniania

§ 39.

W strukturze gimnazjum funkcjonuja:

1. Swietlica szkolna dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w gimnazjum ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicoOw (prawnych opiekunow), organizacj¢ dojazdu do gimnazjum lub
inne okolicznos$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w gimnazjum.

Dzialalnos¢ §wietlicy okresla regulamin



2. Biblioteka szkolna.
Dziatalno$¢ biblioteki okresla regulamin.

ROZDZIAL. V

UCZNIOWIE

§ 40. Uczniowie:

1. Do gimnazjum uczgszczaja uczniowie mieszkajacy w jej obwodzie, ktoérzy ukonczyli
szkote podstawowa z wylaczeniem uczniow, ktorzy zostali przyjeci do innych szkot.
2. Na wniosek rodzicow lub po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej dyrektor gimnazjum:
- zezwala na spelnianie obowiazku szkolnego poza gimnazjum,
- odracza obowiazek szkolny ze wzgledu na dtugotrwata chorobg.

3. W uzasadnionych przypadkach do gimnazjum uczg¢szczaja uczniowie mieszkajacy
poza jej obwodem. Przyjecie dzieci spoza obwodu nie moze powodowac
pogorszenia warunkOw pracy gimnazjum. Decyzjg o przyjgciu ucznidw spoza
obwodu podejmuje dyrektor.

§ 41. Uczen ma prawo do:

1. Zapoznania si¢ z programami nauczania, i wymaganiami na poszczegolne oceny z danego

przedmiotu oraz z regulaminem szkoty, statutem i wewnatrzszkolnym systemem oceniania .

2.Wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowe;j.

. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania.

. Opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa.

. Swobody w wyrazaniu mys$li i przekonan.

. Sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych

kryteriéw, zgodnych ze szkolnym systemem oceniania.
7. Powiadamia go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci na
zasadach okreslonych w WSO

8. Rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych

9. Odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz przerw §wiatecznych i ferii.

10.Uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przypadku trudno$ci w nauce.

11. Korzystania z pomieszczen gimnazjalnych, wylacznie ze sprawnego sprz¢tu, mediow
prostych 1 ztozonych 1 ksiggozbioru biblioteki.

12. Korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami.

13. Korzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologiczne;.

14. Uczestnictwa 1 udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, oswiatowych, sportowych
1 rozrywkowych na terenie gimnazjum.

15. Wplywania na zycie gimnazjum poprzez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania
si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.

16. Prawo odwotania si¢ od oceny w sytuacjach i na zasadach okreslonych w WSO
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§ 42. Uczen ma obowiazek:

1. Uczy¢ sig systematycznie i rozwijajac swoje umiejgtnosci, aktywnie uczestniczyé w
zaj¢ciach lekcyjnych 1 zyciu gimnazjum
2. Regularnie uczg¢szczac na lekcje i nie spdzniac sig, systematycznie usprawiedliwia¢
nieobecnosci, usprawiedliwienia powinny by¢ wpisane do zeszytu kontaktowego ucznia,
podpisane przez rodzicow (opiekundéw) i pokazane wychowawcy w ciagu tygodnia od
powrotu ucznia do szkoty.
3. Regularnie odrabia¢ prace domowe i przygotowywac si¢ do lekc;ji.
4 . Kulturalnie zachowywac si¢ podczas zajec: spokojnie zajmowaé wyznaczone miejsca w
klasie, zabiera¢ glos po uprzednim zgloszeniu sig i za zgoda nauczyciela, nie rozmawiac i nie
przeszkadza¢ w prowadzeniu lekcji
5. Prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy, notatki, zeszyty ¢wiczen i inne wymagane przez
nauczyciela
6.Nosi¢ zeszyt kontaktowy 1 pokazywaé go na zyczenia nauczyciela, ewentualne wpisy
pokazywac rodzicom.
7. Godnie reprezentowac szkole.
8. Odnosi¢ sig z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikow gimnazjum.
9. Dba¢ o kulturg¢ w gimnazjum i poza nim, uzywac¢ zwrotoOw grzecznosciowych.
10. Chroni¢ wiasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny i BHP
11. Dba¢ o schludny wyglad , nie nosi¢ zbyt duzo bizuterii i makijazu
12. Nosi¢ mundurek szkolny od poniedziatku do czwartku, piatek ustanawia si¢ dniem
kolorowym
13. Podczas uroczystosci szkolnych 1 srodowiskowych nosi¢ stréj galowy
14. Dbac¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wlasne i innych.( Za szkody wyrzadzone
w mieniu szkolnym odpowiadaja rodzice.)
15. Podczas zaje¢¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komorkowych. Aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane.
16. Nagrywanie dzwigku i obrazu na terenie szkoty jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowane;.
17. Naruszenie przez ucznia zasad wlasciwego zachowania, skutkuje karami okreslonymi w
WSO.

§ 43. Uczniowie wykazujacy szczegolne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymac
zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor
gimnazjum na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 44. Bezpieczenstwo uczniow

1. Uczniowie podczas przerw migdzylekcyjnych przebywaja pod nadzorem nauczycieli.
2. Obowiazkowe dyzury nauczycieli okresla harmonogram dyzurow.
3.W trakcie dowozu i odwozu ucznidéw doi i ze szkoty za ich bezpieczenstwo odpowiada
organ organizujacy dowoz.
4. W przypadku ztego samopoczucia dziecka nalezy:
a) zawiadomié rodzica i przekazaé dziecko pod jego opieke,
b) jesli rodzic nie zglosi sie, uczen idzie do domu po skonczonych zajeciach
¢) wsytuacjach powaznych zawiadomic¢ pogotowie ratunkowe
5. W przypadku wypadku nalezy:
a) sprawdzi¢ fachowq pomoc medycznq a w miare mozliwosci udzieli¢
poszkodowanemu pierwszej pomocy,
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b) zawiadomié rodzicow (opiekunow)

¢) nie podawac zadnych lekow, jesli uczen nie ma odpowiedniego zaswiadczenia
lekarskiego.

d) zawiadomic pracownika stuzby BHP i spolecznego inspektora pracy

e) w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe

f) dyrektor powiadamia rade rodzicow i organ prowadzqcy szkole.

6. Dzien wcze$niej informujemy ucznidow o zmianie planu lekcji, uczniowie maja obowiazek
zapisa¢ go w zeszycie kontaktowym i pokaza¢ rodzicom.
7. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji w danym dniu, jesli posiada pisemna zgode
(prosbe) rodzica (opiekuna), wpisana do zeszytu kontaktowego ucznia.
8. Za nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa groza kary okreslone w WSO
9. W szkole jest powotany koordynator do spraw bezpieczenstwa, ktorego zadania
okresla § 48.

ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE

§ 45. Nauczyciele i wychowawcy:

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralna i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Nauczyciel obowiazany jest rzetelnie realizowac zadania zwiazane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza: wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do petni wlasnego rozwoju
osobowego.

3. Nauczyciel obowiazany jest ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i
szacunku dla kazdego cztowieka; dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i
obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych
narodow, ras i §wiatopogladow.

4. Nauczyciel podczas wykonywania pracy jest funkcjonariuszem publicznym

§ 46. Do zadan nauczycieli nalezy:

1) Realizowanie obowiazujacego w gimnazjum programu nauczania oraz programu
wychowawczego szkoty.

2) Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
poprzez organizowanie mi¢dzy innymi zaje¢ dodatkowych

3) Indywidualizowanie nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudnosci w
nauce

4) Ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich, i prospotecznych oraz
wdrazanie do czynnego uczestnictwa w zyciu klasy , szkoty 1 srodowiska.
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5) Dbanie o rozwdj fizyczny i umystowy ucznidéw, a w szczegdlnosci zas o ich zycie,
zdrowie 1 bezpieczenstwo.

6) Zapewnienie petnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i
dodatkowych, imprez szkolnych, i1 srodowiskowych, wycieczek 1 wyjazdow.

7) Doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych.

8) Rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zajgc.

9) Sprawdzanie 1 odnotowywanie na poczatku kazdej lekcji obecnosci uczniow.

10) Systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow.

11) Informowanie ucznia o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych 1 postgpach w nauce.

12) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) biezacych informacji o postepach,
trudnosciach, specjalnych uzdolnieniach ich dzieci (podopiecznych).

13) Systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania.

14) Czynny udzial w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien iuchwat.
15) Systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji.

16) Rzetelne petnienie dyzurow podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z
regulaminem dyzurow.

17) Wspdlpraca z rodzicami 1 opiekunami uczniow.

18) Powiadomienie dyrektora o stanie sprzgtu i pomocy dydaktycznych.

19) Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoly — obowiazkowych i
nadobowiazkowych.

§ 47. Nauczyciele znajg i stosuja procedury postegpowania w sytuacjach zagrozenia
dzieci i mlodziezy demoralizacjg.

§ 48. W szkole powolany jest koordynator do spraw bezpieczenstwa. Do jego zadan
nalezy:

1) Integrowanie dziatan wszystkich podmiotow szkolnych (nauczycieli,
uczniow/wychowankow, rodzicow) oraz wspotpracujacych ze srodowiskiem w
zakresie bezpieczenstwa.

2) Koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w
szkotach szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki.

3) Wdrazanie i dostosowywanie do specyfiki placowki procedur postgpowania w
sytuacjach kryzysowych i zagrozenia.

4) Pomoc nauczycielom/wychowawcom przy nawiazywaniu wspolpracy z odpowiednimi
stuzbami (policja, straz miejska, straz pozarna) oraz z instytucjami dzialajacymi na
rzecz rozwigzywania problemow dzieci i mtodziezy.

5) Wspotdziatanie w tworzeniu i realizacji planu naprawczego.

6) Wspolpraca z rodzicami i sSrodowiskiem.

7) Dzielenie si¢ wiedza z rada pedagogiczna.

8) Promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

9) Dokumentowanie dziatan.

10) Doskonalenie wtasne.

§ 49. W szkole dzialaja zespoly nauczycielskie

1. Nauczyciele grupy przedmiotéw humanistycznych oraz nauczyciele grupy
przedmiotow matematyczno-przyrodniczych tworza zespoty.
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2. Zadaniami zespotu sa:
a) wybor programdw nauczania i wspéotdziatanie w ich realizacji,
b) opracowanie kryteridow oceniania uczniéw i badania ich osiagnig¢,
¢) opiniowanie programéw autorskich, innowacyjnych 1 eksperymentalnych,
d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych,
przedmiotowych takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.

§ 50. W szkole dzialajg zespoly klasowe:

1. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza klasowy zespot nauczycielski.
2. Zadaniami zespotu sa:
a) ustalenie zestawow programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.
b) wspdlne dziatanie w celu udzielania pomocy 1 wsparcia uczniom z trudnosciami
¢) uzgodnienie 1 wspolpraca w realizacji programu wychowawczego
d) diagnoza $rdédrocznych i koncoworocznych osiagnig¢é uczniow.

§ 51. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegélnosci:

a) rozpoznawanie sytuacji wychowawczej ucznia w rodzinie i1 jego warunki bytu,

b) otaczanie indywidualna opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow,

¢) organizowanie opieki wychowawczej i pomocy materialnej dla uczniow
znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji zyciowej,

d) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie
informacji, porad, wskazowek ulatwiajacych rozwiazywanie problemow,

€) zapoznanie uczniow i rodzicoOw ze statutem,

f) planowanie 1 organizowanie wspolnie z uczniami i1 ich rodzicami réznych form
zycia zespotowego rozwijajacych i integrujacych zespot,

g) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie dziatan wychowawczych, tworzenie klasowego zespotu
nauczycieli,

h) wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

1) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow pomigdzy

uczniami,

J) kontrolowanie realizacji obowiazku szkolnego przez wychowankéw, a

w szczegblnoSci w zakresie regularnego uczgszczania przez dziecko na zajgcia
lekcyjne,

k) otaczanie opieka dzieci specjalnej troski,

1) organizowanie opieki dydaktycznej 1 pomocy dla uczniow majacych trudnosci w
nauce w celu uzupetnienia brakow,

1) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przektadanie sprawozdania z postgpow dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniach rady pedagogiczne;,

m) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej i

opiekunczej

n) wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wiasciwych placowek lub instytucji
o$wiatowych 1 naukowych.

13



§ 52. Nauczyciel ma prawo do:

a) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkoéw
dydaktycznych w zakresie nauczanego przedmiotu,

b) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zaj¢é pozalekcyjnych,

c) ustalania i wystawiania ocen biezacych, srodrocznych i rocznych zgodnie z
zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

d) wspodtdecydowania o ocenie zachowania ucznia,

e) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow,

f) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy szkoty.

§ 53. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoly, organem
prowadzacym szkole, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, oraz
ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w obrebie realizowanych zajgé
edukacyjnych,

b) stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz przydzielonych mu srodkow
dydaktycznych,

¢) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow podczas zaj¢c¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdoéw, wycieczek, dyzuréw na przerwach migdzylekcyjnych,

d) zniszczenie lub strat¢ powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia,

e) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy,

f) uchybienia godnos$ci zawodu nauczyciela,

g) niewypelnienie powierzonych mu obowiazkow.

§ 54. Bezposredni nadzor nad pracg nauczycieli sprawuje Dyrektor i
Wicedyrektor szkoly.

ROZDZIAL VII

PERSONEL POMOCNICZY, PRACOWNICY ADMINISTRACJI
I OBSLUGI.

§ 55. Funkcje¢ pomocnicza w szkole spelniaja pracownicy ekonomiczni, administracyjni i
obstugi.

§ 56. Pracownikow tych zatrudnia dyrektor gimnazjum na zasadach przewidzianych w
powszechnym prawie pracy.

§ 57. Pracownicy ci realizuja zadania na podstawie indywidualnych zadan, uprawnien 1
odpowiedzialnos$ci ustalonych przez dyrektora gimnazjum.
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ROZDZIAL VIII

RODZICE (OPIEKUNOWIE)

§ 58. Do podstawowych obowiazkow rodzicow dziecka wynikajacych z ustawowego
obowigzku szkolnego nalezy:

1. Zapisanie dziecka do gimnazjum do konca marca roku kalendarzowego, w ktorym
dziecko konczy szkot¢ podstawowa i dostarczenia $wiadectwa ukonczenia szkoty
podstawowej w terminie 14 dni po zakonczeniu roku szkolnego.

2. Zapewnienie regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne.

3. Zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych.

4. Pisemne poinformowanie szkoty o wyrokach Sadéw Rodzinnych dotyczacych sytuacji

prawnej dziecka (ograniczenie, zawieszenie, pozbawienie praw do dziecka, ustalenia miejsca

pobytu, sposobu kontaktowania si¢ z dzieckiem)

§ 59. Rodzice wspoélpracuja ze szkola

1. Dla zapewnienia warunkow osiagania jak najlepszych wynikow ksztalcenia i

wychowania uczniéw konieczna jest wspoOlpraca rodzicoOw z organami gimnazjum.

W ramach tej wspotpracy rodzice:
a) kontaktuja si¢ z wychowawca klasy i nauczycielami,
b) korzystaja z porad pedagoga i psychologa szkolnego; w ramach tych kontaktow
zostaje zachowana dyskrecja i1 poszanowanie prywatno$ci w rozwigzywaniu
problemow dziecka 1 rodziny,
d) wystgpuja z inicjatywami wzbogacajacymi zycie gimnazjum,
€) wyrazaja opini¢ dotyczaca pracy gimnazjum i poszczegdlnych nauczycieli

dyrektorowi Gimnazjum,

2. Do obowiazkéw rodzicéw nalezy:

a) Wspieranie procesu nauczania i wychowania,

b) Systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

c) Systematyczne sprawdzanie biezacych informacji zawartych w zeszycie
kontaktowym ucznia,

d) Przekazywa¢ wychowawcy wazne informacje o stanie zdrowia dziecka i zmianach
jego sytuacji prawnej

e) Na wezwanie szkoty przyby¢ po chorego ucznia

f) Na wezwanie szkoty skontaktowa¢ si¢ z wychowawca lub dyrekcja szkoty

g) Udzielanie w miarg swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej

gimnazjum.
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ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 60. Gimnazjum jest jednostkg budzetowg, finansowang przez Gmin¢ Miasto Rawa
Mazowiecka . Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej
okreslaja odr¢bne przepisy.

§ 61. Gimnazjum posiada godlo i piecz¢¢ urzedowa, ktorej uzywa zgodnie z odr¢gbnymi
przepisami.

§ 62. Imi¢ gimnazjum — Haliny Konopackiej — oraz sztandar szkoly zostaly nadane przez
organ prowadzacy gimnazjum na wniosek Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§ 63. Gimnazjum prowadzi dokumentacj¢ kancelarii gimnazjum zgodnie z
obowiazujaca instrukcja kancelaryjna, prowadzi skladnic¢ akt, prowadzi
i przechowuje dokumentacje¢ dotyczaca jej statutowej dzialalnosci, w szczegolnosci
za$ bedacg podstawg wystawiania Swiadectw, duplikatow i zaswiadczen
okreslajacych poziom wyksztalcenia bylych uczniow szkoly.

§ 64. Szkola organizuje obsluge finansowo-ksiegowa swej dzialalnosci oraz prowadzi
gospodarke finansowa, ktorej zasady okreslaja odrebne przepisy.

§ 65. Statut gimnazjum obowiazuje wszystkich czlonkow spolecznosci szkolnej:
pracownikow, uczniow i nauczycieli.

1. Zmiany w statucie wprowadzone sa uchwata Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu
opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

2. O dokonanych zmianach w statucie, szkola informuje organ prowadzacy i kuratora.

3. Statut dostgpny jest dla wszystkich zainteresowanych.

§ 66. Postanowienia zawarte w niniejszym statucie obowiazuja od 01 wrzesnia 2007
roku.
1. Niniejszy statut stanowi trzeci tekst jednolity.
2. Integralng czg$cia Statutu jest Wewnatrzszkolny System Oceniania, bedacy
zatacznikiem.
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